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AMECO - Eiropas Komisijas Ekonomikas un finanSu generaldirektorata makroekonomikas
datubaze

ASV — Amerikas Savienotas Valstis

CSP — Latvijas Republikas Centrala statistikas parvalde

DA — darbaspéka apsekojums

EK — Eiropas Komisija

ES — Eiropas Savieniba

HP filtrs — Hodrika—Preskota filtrs (Hodrick—Prescott filter)

ISCO - Starptautiska standartiz&ta profesiju klasifikacija (International Standard Classification
of Occupations)

NAIRU - dabiskais bezdarba ltmenis (non-accelerating inflation rate of unemployment)
NAWRU - bezdarba ltmenis, pie kura algu pieauguma temps ir nemainigs (rnon-accelerating
wage rate of unemployment)

NUTS - statistiski teritorialo vienibu klasifikacija (Nomenclature of Territorial Units for
Statistics)

NVA — Nodarbinatibas valsts agentiira

SDO - Starptautiska Darba organizacija (International Labour Organization; 1LO)

SVF — Starptautiskais Valutas fonds




DABISKA UN CIKLISKA BEZDARBA LATVIJA NOVERTEJUMS AR BEVERIDZA LIKNES MODELI 22015

KOPSAVILKUMS

Politikas veidotaji un akadeémiskie p&tnieki nesen iesaistijusies aktiva diskusija par
to, vai bezdarbs Latvija paslaik ir strukturals vai drizak ciklisks. Noveértgjot dabisko
un ciklisko bezdarba komponenti ar Beveridza liknes (Beveridge curve) modeli,
autors $aja pétijuma izmanto G. Barlevi (G. Barlevy) (3) metodi. PEtjjuma secinats,
ka 2014. gada beigas bezdarbs Latvija bija diezgan tuvu ta dabiskajam Itmenim.
Bezdarba nulles cikliska komponente norada, ka kop&jo pieprasijumu veicinosa
politika nav ieteicama izvéle, jo ta nevar pazeminat bezdarba limeni, neradot
inflacijas spiedienu un nesamazinot konkurétsp&ju. Noderigaka izvéle bitu
paaugstinat bezdarba un vakancu atbilstibas efektivitati (turpmak teksta — atbilstibas
efektivitate), tadejadi pazeminot paslaik augsto dabiska bezdarba limeni (aptuveni
11%). Turklat pétjjuma ar1 secinats, ka zemaka atbilstibas efektivitate raksturiga
stradniekiem (pretstata vaditajiem un kvalificétiem darbiniekiem) un 1pasi Latgales
regiona. Tas varétu liecinat par batiskam strukturalam problémam, nevis
ekonomiskas attistibas cikla vaju sinhronizaciju starp profesiju grupam un valsts
regioniem.

Atslegvardi: bezdarbs, vakances, Beveridza likne, cikliskais bezdarbs, dabiskais
bezdarbs, strukturalais bezdarbs

JEL kodi: J63, J64, E24, E60

Diskusijas materiala izteiktie secinajumi atspogulo autora — Latvijas Bankas Monetaras politikas
parvaldes darbinieka — viedokli, un autors uzpemas atbildibu par iesp€jamam pielautajam
neprecizitatém. Autors izsaka pateicibu Renaram Vitolam (Rigas Tehniska universitate) par
atbalstu aprékinu veik$ana un iesaistiSanos diskusija.
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IEVADS

Lai gan 2011.-2013. gada Latvija bija visstraujak augosa ES tautsaimnieciba,
bezdarba Iimenis joprojam parsniedz 10%, radot nopietnas bazas. lesp&jams, ka
bezdarba kapums ne tikai radija tieSas socialas izmaksas, bet arT veicindja straujos
2009.-2012. gada emigracijas uzpludus, v&€l vairak pasliktinot neskaidras
demografiskas perspektivas. Visi politiskie speki un daudzi ekonomikas noverotaji
atzist, ka nepiecieSamiba samazinat bezdarbu ir svarigs uzdevums (sk. P. Krugmena
(P. Krugman) (11) un A. Oslunda (4. Aslund) (2) viedokli).

Jautajums par to, vai bezdarbs Latvija ir strukturals vai ciklisks, nesen izraisija
politikas veidotaju un akadémisko petnieku asas debates. No vienas puses, Latvijas
Bankas, EK, SVF (9), O. Blansara (O. Blanchard), M. Grifitsa (M. Griffiths) un
B. Grisa (B. Gruss (4), K. Ebekes (Ch. Ebeke) un G. Everartas (G. Everaert) (7)
aprékini liecina, ka bezdarba cikliska komponente paslaik ir diezgan maza vai tuvu
nullei. No otras puses, D. Anosova (D. Anosova), K. Sonins (K. Sonin), A. Vanags
un A. Zasova (1), ka art M. Hazans (8) uzskata, ka bezdarba cikliska komponente
joprojam ir pozitiva un liela. "Normals" bezdarba Iimenis virs 10% elastiga darba
tirgus apstaklos, protams, raisa Saubas un sabiedribai nav pienemams. SVF (9)
norada, ka lieli darba nodokli, iesp&ams, ir viens no augsta strukturala bezdarba
celoniem Baltijas valstis.

Minétas debates nav tikai akadémiskas vides notikums. Tas, vai bezdarbs
galvenokart ir ciklisks vai strukturals, nosaka ari v€lamo makroekonomiskas
politikas kursu turpmakajiem gadiem. Ja bezdarba cikliska komponente biis pozitiva,
liela un noturiga, bezdarba samazinasanas politikas pirmais pasakums biitu kopgja
pieprasijuma stimuléSana. Pat ja cikliska komponente sariik, tomér saglabajas
pozitiva un liela, Tslaicigi ekonomiskie stimuli var paatrinat bezdarba tuvoSanos ta
dabiskajam Iimenim, neradot inflacijas spiedienu un nemazinot konkurétsp&ju.
Savukart, ja bezdarba cikliska komponente ir negativa, vienada ar nulli vai pat
nedaudz pozitiva, bet sariikoSa, ekonomiskie stimuli var paaugstinat inflaciju bez
ilglaicigas ietekmes uz bezdarba limeni. Tada gadijuma vieniga iesp&ja panakt
noturigu bezdarba sarukumu ir veikt pasakumus, lai samazinatu lielu strukturalo
komponenti (ja darbmainas jeb frikcionalo bezdarbu uzskata par eksogénu lielumu,
augsts dabiskais bezdarba Iimenis liecina par lielu strukturalo komponenti, kas
jasamazina).

Pirmos méginajumus noveértét dabiska bezdarba limeni Latvija veica M. Kamarero
(M. Camarero), Z. 1. Karrions I Silvestre (J. L. Carrion-i-Silvestre) un S. Tamarits
(C. Tamarit) (6). Saskana ar vinu iegiitajiem rezultatiem 10 gadu perioda pirms
pievienosanas ES dabiska bezdarba limenis bija 10-14%.

Latvija visplasak izmantota metode bezdarba daljjumam dabiskaja un cikliskaja
komponenté ir Filipsa liknes (Phillips curve) modelis ar Kalmana filtru (Kalman
filter), kuru krizes sakumposma pirmo reizi izmantoja Latvijas Bankas ekonomisti
A. Melihovs un A. Zasova (13; 14). Saskana ar So metodi dabiska bezdarba Itmenis
definéts ka NAIRU, t.i., tads bezdarba Iimenis, pie kura inflacija ir nemainiga.
Saskana ar So autoru vértejumu NAIRU samazinajas no 14% 1997. gada lidz mazak
par 8% 2008. gada. Lidzigus rezultatus ieguva ari1 A. Zasova (16), secinot, ka
2010. gada beigas NAIRU bija aptuveni 9%. Ta ka faktiskais bezdarbs 2010. gada
sasniedza 19.5% limeni, domajams, ka bezdarba cikliska komponente bija liela —
aptuveni 10 procentu punkti.
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SVF (9) un K. Ebeke un G. Everarta (7) dabiska bezdarba limena noteikSana
izmantoja lidzigu metodi un 2002.—2013. gada periodam ieguva gandriz nemainigu
NAIRU. Tomér pétnieki atzina, ka NAIRU svarstibas ir atkarigas no pienémuma par
signala un trokSpa attiecibu (signal-to-noise ratio), t.i., klidas locekla variaciju
NAIRU parejas vienadojuma attieciba pret tadu pasu variaciju Filipsa liknes

vienadojuma, bet uzskatija, ka NAIRU raditaji bija stabili arT §Ts attiecibas sapratigas
parveidoSanas gadijuma.

EK izmanto NAWRU — nedaudz atskirigu dabiska bezdarba koncepciju, kas izsaka
bezdarba limeni, pie kura algas ir nemainigas. EK regulari publice NAWRU
raditajus AMECO datubazeé. Jaunaka perioda NAWRU raditaji ir nozimigi
parskatiti, un aktualakais EK novért€jums (2015. gada marta) rada, ka NAWRU no
17% 1997. gada saruka Iidz 11% 2005. gada, un 2014. gada sekoja ta kapums Iidz
12%; tadejadi paslaik bezdarba starpiba (unemployment gap), t.i., faktiska un
dabiska bezdarba starpiba, ir gandriz novérsta.

D. Anosova, K. Sonins, A. Vanags un A. Zasova (1) konstrugja Beveridza likni un
secindja, ka gan bezdarba pieaugums krizes laika, gan ta sarukums péc tam bija
gandriz pilniba cikliski. Tomer Sie autori nesniedza dabiska bezdarba Iimena vai
cikliskas komponentes novertgjumu absoliita izteiksme. Tacu vini secindja, ka
paslaik cikliska komponente ir lielaka neka pirms krizes, un uzskatija, ka 2013. gada
liela bezdarba dala joprojam bija cikliska.

Veicot analitisku izpeti, M. Hazans (8) secinaja, ka bezdarba cikliska komponente ir
liela tapéc, ka, pirmkart, uzneémeji vairak bazijas par nepietickamo pieprasijumu,
nevis darbaspéka trikumu, otrkart, vakancu ltmenis bija arkartigi zems un, treskart,
vakancu aizpildiSana notika loti strauji. VE&lak S$adai argumentacijai opongja
O. Krasnopjorovs (10).

Apkopojot var secinat, ka Filipsa ltknes modela ar Kalmana filtru rezultati liecina,
ka Latvija paslaik gandriz nemaz nav cikliska bezdarba, bet rezultati médz bt jutigi
atkariba no izmantotajiem pienémumiem. Pirmkart, NAIRU svarstiguma pakapi
pienem apriori, izv€loties signala un trokSna attiecibu. Otrkart, filtréSana nozimé, ka
jaunaku periodu novert&jumi ir bitiski atkarigi no nakotnes periodu datiem. Tapec ar
Filipsa lIiknes modeli iegtitie rezultati biitu japarbauda ari ar citiem pan€mieniem.
D. Anosova, K. Sonins, A. Vanags un A. Zasova (1) bezdarba parmainu noveértéSana
izmantoja Beveridza Iiknes modeli un atklaja veél joprojam lielu ciklisko
komponenti. Savukart Saja pétijjuma Beveridza liknes modelis izmantots, veicot
bezdarba limena (nevis to parmainu) dalijumu dabiskaja un cikliskaja komponent€.

Diskusijas materials ir strukturéts $adi. 1.nodala sniegts metodologijas parskats,
paplasinot G. Barlevi (3) ASV izmantoto pieeju, un analiz&ti pieejamie Latvijas dati.
Savukart 2. nodala raksturoti empiriskie rezultati un veikta to stabilitates parbaude.
Lai iegtitu dzilaku izpratni, 3. nodala detalizétak apliikoti atseviski tautsaimniecibas
sektori, profesijas un regioni. PE€d&ja nodala sniegti secinajumi.

1. METODOLOGIJA

Balstoties uz G. Barlevi (3), Saja nodala vispirms apliikots Beveridza liknes modelis
un ta izmantoSana bezdarba lIimena dalijuma dabiskaja un cikliskaja komponente un
analizeti pieejamie Latvijas dati.
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1.1. BeveridzZa liknes modelis

BeveridZa likne atspogulo bezdarba Iimena un vakancu skaita negativo attiecibu.
Bezdarba attieciba pret vakancu skaitu recesijas laika paaugstinas, bet uzplaukuma
perioda samazinas (sk. 1.att.). Virziba gar Beveridza Iikni atspogulo bezdarba
cikliskas komponentes parmainas. Savukart dabiska bezdarba limepa parmainas
atspogulo Beveridza liknes nobides. Piem&ram, tas augSupvérsta nobide (vairak
vakancu atbilstosi attiecigajam bezdarbam) liecina, ka samazinas atbilstibas
efektivitate starp bezdarbu un vakancem, dabiska bezdarba Iimenim pieaugot.
1. att€ls rada, ka, izmantojot Latvijas datus, ve€rojamas dazas BeveridZa liknes
parmainas, tapec uzdevums ir tas kvantificét dabiska bezdarba Iimena izteiksmé.

1. attéls
BeveridZa Iikne Latvijai (2002-2014)

2007. g. 1. cet.

2.0 ? 2.0
15 :

Vakancu limenis (%)
=
"

0.5

010. g. 1. cet.
2002. g. 1. cet.

5 10 15 20
Bezdarba limenis (%)

Avots: autora aprékini, izmantojot CSP un NV A datus.

B. Petrongolo (B. Petrongolo) un K. Pisaridis (Ch. Pissarides) (15) uzskata, ka
darba tirgus atbilstibas funkciju m, kas nosaka jauno pienemto darbinieku skaitu 4,
var pamatoti aproksimét ar Koba—Duglasa (Cobb—Douglas) funkciju, kur u ir
bezdarbs, v — vakances un 4 — atbilstibas efektivitate:

h= m(u,v) =A-u” v [1].

Nemainiga bezdarba Iimena Iidzsvara stavokli jauno pienemto darbinieku skaits ir
vienads ar darba attiecibas partraukuSo darbinieku skaitu, kuru izsaka nodarbinatibas
Itmenis (71 — u) un darba attiecibas partrauksanas likme (separation rate) s:

s(l—u)=h=A4-u" V" 2]

Talak tiek pienemts, ka bezdarba un vakancu attieciba »/v vienmér ir tuvu nosacitam
lidzsvaram, kas saistits ar uznémumu v€léSanos pienemt darba jaunus darbiniekus
(atkariba no aiznemtas vakances veértibas darba devéja skatijuma salidzinajuma ar
vakances izzinoSanas un uzturéSanas izmaksam, ka ari iesp€jas to aizpildit). Tas tiek
att€lots Beveridza Iiknes dinamika — bezdarbs pieaug un vakancu skaits samazinas
recesijas laika, bet uzplaukuma perioda notiek parmainas pret€ja virziena. Savukart
A atspogulo uzpémuma spé&jas pienemt darba darbiniekus, tadgjadi Sa mainiga
parmainas rada Beveridza liknes nobides.

Bezdarba Iimeni nosacita Iidzsvara apstak]os izsaka $adi:
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S

4o s+A-(v/u)1_a Bl

un, veicot parveidojumu, vakancu skaitu aprékina sadi:

= —(u_“ —ul_a) o [4].

Vispirms atrisina [4] vienadojumu un aprékina laika nemainigus 4 un a, minimizgjot
kvadratisko novirzi starp implicéto un faktisko vakancu skaitu. Ta ka praktiska
nozime ir 4 parmainam, nevis tas [iTmenim, darba attiecibu partrauksanas likme s ir
normaliz€$anas parametrs, un lidzigi G. Barlevi (3) to pienem par nemainigu laika
(Saja gadijuma tas ir 0.04).

Otrkart, joprojam pienemot laika nemainigu a, katram periodam aprékina 4 (t.1., A¢)
ta, lai vakan€u Iltmenis [4] vienadojuma atbilstu faktiskajam vakancu Ilimenim
attiecigaja perioda.
Trekart, vakantu attiecibas pret bezdarbu dabisko vertibu (v/u)* izsaka ka &is
attiecibas vid€jo vésturisko vértibu (\7/17), kas korigéta ar At parametra vertibu
noraditaja perioda:

v " v A e
(ﬂ, ‘H B

Ceturtkart, [3] vienadojuma ievietojot v/u dabisko veértibu, var aprékinat bezdarba
dabisko ltmeni:

* _ S 6].
! s+ A4, -(v/u)*;_“ €]

Visbeidzot, bezdarba cikliska komponente ir faktiska bezdarba u, un ta dabiska
Itmena starpiba:

u=u,—u,* [7].

Salidzinajuma ar G. Barlevi (3) pétijumu $aja aprékina ir divas biitiskas atskiribas.
Pirmkart, [4] vienadojuma laika nemainigas 4 un a aprékinatas, minimizgjot
implicéta un faktiska vakancu limena kvadratisko novirzi, bet G. Barlevi (3) noverté
A un a parametrus daudz brivak — ta, "lai perioda vidgjais prognozgtais vakancu
Itmenis ir vienads ar faktisko vid€jo limeni un vakancu Itmena atskiribas perioda
sakuma un beigas prognoze€tajam un faktiskajam datu laikrindam ir vienadas".
Otrkart, lai iegiitu v/u attiecibas dabisko veértibu, $a pétijuma bazes specifikacija
izmantoti vesturiskie vid&jie vakancu un bezdarba Itmeni, bet G. Barlevi (3) balstas
tikai uz pirmskrizes perioda datiem (t.i., datiem Iidz 2007. gada decembrim).
Pedgjos 10 gados Latvijas attistiba bija vérojams krasa kapuma un krituma cikls,
tapéc par bazi nevar izvéleties jebkuru specifisku periodu; tadgjadi, iesp&jams,
vesturiskais vid&jais ir labaka izvele periodam, kura faktiska un dabiska bezdarba
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1.2. Dati

2. attels

starpiba vidgji bija nulle Tomér, veicot stabilitates parbaudes, viend no tam
pirmskrizes periods (1998.—2007. gads) izmantots ka baze art Saja petjuma.

Bazes specifikacija izmantota SDO bezdarba limena (darba mekletaju ipatsvara)
definicija, saskana ar kuru tas ir bezdarbnieku skaita attieciba pret ekonomiski
aktivo iedzivotaju skaitu darbspgjas vecuma (15—74 gadi). Dati iegtiti no CSP kops
2002. gada veiktajiem ceturk$pa DA. P&tijjuma izmantota definicija atbilst ASV
U3 bezdarba limena formul&jumam. Stabilitates parbaudes noliika apliikotas divas
alternativas bezdarba Itmena definicijas. Pirmaja gadijuma atbilstosi D. Anosovas,
K. Sonina, A. Vanaga un A. Zasovas pétijumam (1) ceribu atrast darbu zaud&juso
darbspg€jigo (discouraged workers) skaitu ieklauj gan bezdarba Iimena skaititaja, gan
saucgja (ASV U4 definicija). Otraja gadijuma izmanto registréto bezdarbnieku
skaitu (iedzivotaji ar NVA oficiali registrétu bezdarbnieka statusu). Jaatzimé, ka
U3 un U4 bezdarba Iimena starpiba ir ceribu atrast darbu zaud&uSo darbsp€jigo
skaita attieciba pret ekonomiski aktivo iedzivotaju skaitu, un ta krizes laika
palielinajas, tomér bija nedaudz mazaka neka gados pirms uzplaukuma (sk. 2. att.).

Bezdarba alternativie mainigie
(% no ekonomiski aktivo iedzivotaju skaita)

B Registrétais bezdarbs
DA dati par bezdarba Iimeni (U3)
DA dati par bezdarba Iimeni + ceribu atrast
darbu zaudgjusie darbspgjigie (U4)

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Avots: autora aprékini, izmantojot CSP un NVA datus.

Vakancu limeni defing ka brivo darbvietu skaita attiecibu pret visu (gan aizpildito,
gan neaizpildito) darbvietu skaitu. P&tijuma bazes specifikacija izmantoti NVA
(vienigais avots, kas sniedz vakancu datus kops 2002. gada) dati, bet aiznemto
darbvietu skaits aprékinats no DA nodarbinatibas datiem. Stabilitates parbaude
balstas uz diviem alternativiem vakancu datu avotiem. Pirmkart, tie ir CSP
uznémumu apsekojumi, kas pieejami kop$ 2005. gada (izmantoti art D. Anosovas,
K. Sonina, A. Vanaga un A. Zasovas pétijuma (1)). Otrais avots ir kops 2004. gada
pieejamie EK uznéméjdarbibas tendencu dati par apstrades riipniecibas uznémeéju
dalu, kuri darbaspéka trikumu uzskata par svarigu problému (SVF (9) un K. Ebeke
un G. Everarta (7) to izmanto ka vienigo vakancu raditaju). Japem véra, ka
2005. gada CSP uzpémumu apsekojuma vakancu Iimenis butiski parsniedza
attiecigo NVA raditaju, bet 2013. un 2014. gada $1 attieciba bija pretgja (sk. 3. att.).
Sis jautajums tiks apliikots turpmak kopa ar stabilitates parbaudes rezultatiem.
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3. attéls
Vakancu alternativie mainigie
(% no darbvietu skaita; sezonali izlidzinati dati)

2.5 50

20 //\ r 40
/SN
1.5 \
/ / \ F 20
1.0
/ \\ -
WA 0s /\/-\/
— CSP uzn@mumu apsekojums v r o
Apstrades rupniecibas uzpémumu dala ar
nepietickamu darbaspeku (%; laba ass) [ e e s e S N e ()
2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Avots: autora aprekini, izmantojot CSP, NVA un EK datus.

Atsauces periodam jabiit pietickami ilgam, lai vid€ji bezdarba starpiba biitu tuvu
nullei, tomér taja nav jaieklauj lielu darba tirgus strukturalo partraukumu periods,
kas varétu apdraudét a stabilitates piepémumu. 2002. gads, kad kluva pieejami
DA ceturkSna dati, izmantots ka pe@tijuma perioda sakums bazes specifikacijai.
G. Barlevi (3) apliecina, ka ASV « vairakus gadu desmitus ir sameéra stabils. Lidzigi
ar1 D. Anosova, K. Sonins, A. Vanags un A. Zasova (1), kuri izmanto datus, sakot ar
2005. gadu, neatklaj butiskas o parmainas apliikotaja perioda Latvija. Lai Saja
pétijuma veiktu stabilitates parbaudi, tomer apliikoti arT alternativi sakuma periodi
no 1998. gada lidz 2007. gadam.

2. EMPIRISKIE REZULTATI

Saja nodala vispirms tiek sniegti bazes specifikacijas empiriskie rezultati, pec tam
veikta to stabilitates parbaude.

2.1. Bazes specifikacijas rezultati

Atrisinot [4] vienadojumu laika nemainigiem 4 un a, veicot implicéta un faktiska
vakancu Itmena kvadratiskas novirzes minimizaciju bazes specifikacija, iegtist jauno
pienemto darbinieku elastibu attieciba pret bezdarba lIimeni a, un ta ir 0.608. Ta ir
0.5-0.7 ticama amplitiida saskana ar B. Petrongolo un K. Pisarida pétijumu (15), kas
varétu atspogulot to, ka parblivétibas (congestion) ietekme starp uzn€mumiem ir
lielaka neka starp darbiniekiem. Turklat D. Anosova, K. Sonins, A.Vanags un
A. Zasova (1) aprekinaja, ka Latvija §1 attieciba ir 0.61-0.67. Laika nemainigas
atbilstibas efektivitates 4 vertiba ir 1.003, un ta atbilst 10.9% laikd nemainigam
dabiskajam bezdarba Itmenim, t.i., tuvu vertibai, kadu ieguva O. Blansars,
M. Grifitss un B. Griss (4) ar laika nemainigu Filipsa Iikni, ka arT K. Ebeke un
G. Everarta (7), izmantojot Kalmana filtru laika mainigas Filipsa Itknes aprékina.

Saglabajot konstantu o un aprékinot 4 katram periodam, lai vienadotu implicéto un
faktisko vakancu limeni, péc tam iegiist 4 novert§jumu (sk. 4. att.). Krizes laika
atbilstibas efektivitate nedaudz pasliktinajas, bet péc tam atkal uzlabojas. Kopuma
atbilstibas efektivitate 2014. gada bija lidziga 2005. gada noverotajai situacijai. Tas
ir saskana ar D. Anosovas, K. Sonina, A. Vanaga un A. Zasovas (1) secindjumiem
par to, ka atbilstibas efektivitate nav sliktaka ka pirmskrizes gados un ka krizes
periods neradija butisku atbilstibas pasliktinaSanos. Atbilstibas efektivitates
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lejupslide perioda no krizes sakuma Iidz 2010. gada vidum vartu liecinat par
bezdarba histerézes ietekmi. Tacu nakamajos gados atbilstibas efektivitates kapumu
veicingja plaSaka meroga un apjoma aktiva darba tirgus politika. Atbilstibas
efektivitates sarukums 2002.-2004. gada nav tik intuitivi nosakams un dal&ji varétu
atspogulot histerézes ietekmi (sakara ar augstu bezdarba limeni tautsaimniecibas
parejas perioda) vai strauju tehnologiju attistibu (datorizaciju un plasaku interneta
izmantosanu), kas paaugstinaja prasibas bezdarbnieku prasmém, kuru viniem nebija.

4. attels

Atbilstibas efektivitates (A) noveértéjums
(bazes specifikacija; visa tautsaimnieciba)
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Avots: autora aprékini, izmantojot CSP un NV A datus.
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Tad tiek kvantificétas BeveridZza liknes nobides un ar tam saistitas atbilstibas
efektivitates parmainas dabiska bezdarba Ilimena izteiksme&. Dabiska bezdarba
Itmena noveértejums (filtréts ar Hodrika—Preskota (Hodrick—Prescott filter; HP) filtru
ar Joti zemu blivumu (4 = 10), lai nodalitu troksni) kopa ar faktisko bezdarba limeni
atspogulots 5. attela (dabiskais bezdarba limenis bez filtra lietojuma sniegts P1. att.).
Janem véra, ka dabiska bezdarba limena profils atspogulo pretgja virziena veérstu
A dinamiku. Bezdarba cikliska komponente (iegiita no dabiska bezdarba Iimena, kas
filtréts ar HP filtru) sniegta 6. attela.

5. attels

Dabiskais un faktiskais bezdarba limenis
(% no ekonomiski aktivo iedzivotaju skaita; sezonali izIidzinati dati; bazes specifikacija)
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Avots: autora aprékini, izmantojot CSP un NV A datus.
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6. attels
Bezdarba cikliska komponente
(% no ekonomiski aktivo iedzivotaju skaita; sezonali izlidzinati dati; bazes specifikacija)
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Avots: autora aprekini, izmantojot CSP un NVA datus.

Divos periodos — 2002.-2004. gada un 2009.-2012. gada — faktiskais bezdarba
limenis parsniedza dabisko bezdarba Iimeni. Tas atbilst recesijas perioda
negativajam faktiska un potenciala razoSanas apjoma starpibam (output gap), kuras
noveérteéja EK (AMECO datubaze) un Latvijas Republikas Finan$u ministrija (12).
Turpreti 2005.-2007. gada faktiskais bezdarbs bija zemaks neka dabiskais bezdarbs,
radot darbaspeka trikumu un neilgtsp€jigu strauju algu pieaugumu, kas butiski
parsniedza darba raziguma kapumu. ArT1 EK norada uz pozitivo razoSanas apjoma
starpibu Saja perioda. Visbeidzot, ar 2013. gada sakumu faktiskais bezdarba Iimenis
kopuma ir lidzigs dabiskajam bezdarba Iimenim un abi pakapeniski pazeminas.
Cikliskas komponentes punkta noveértgjums 2014. gada 4. ceturksni bija —0.42%, un
to var uzskatit par tuvu nullei esoSu vertibu, jo alternativu datu izmantoSana
stabilitates parbaud€s var sniegt gan nedaudz negativus, gan pozitivus ciklisko
komponensu novértgjumus. Sie rezultati ir lidzigi SVF (9) un K. Ebekes un
G. Everartas (7) novert€§jumam, ka Latvija ir augsts dabiskais bezdarbs, bet pretruna
ar D. Anosovas, K. Sonina, A.Vanaga un A.Zasovas (1) un M. Hazana (8)
aprékiniem, kas norada uz joprojam lielu ciklisko komponenti.

2.2. Rezultatu stabilitates parbaude

Ta ka bazes periods izvélets diezgan brivi, stabilitates parbaudi sak, mainot ar to
saistitos pienémumus. Vispirms parbauda, vai alternativa sakumposma izvélei ir
nozime. Péc tam Iidzigi G. Barlevi (3) par bazi izvélas nevis vésturisko vid€jo, bet
pirmskrizes periodu.

Izmantojot interpol€tus, divas reizes gada pieejamus DA rezultatus, Eurostat publicé
bezdarba limena datus par 1998.-2001. gadu. Ari NV A publicé vakancu datus, sakot
ar 20. gs. 90. gadu sakumu. Tadgjadi rodas iesp€ja pagarinat izpetes periodu. Tomer
ir varbiitiba, ka darba tirgii péc parejas perioda notikusas lielas strukturalas
parmainas (iesp&jams, mainot a vai ilgtermina s), un tas var€tu attaisnot izpéetes
perioda saisinaSanu. Tapéc, veicot stabilitates parbaudi, Saja pétijjuma izpéetes
perioda sakums mainits, izv€loties t01998.—2007. gada intervala. Turklat vienai
papildu stabilitates parbaudei par bazes periodu izvéléts pirmskrizes periods (1998.—
2007. gads).




DABISKA UN CIKLISKA BEZDARBA LATVIJA NOVERTEJUMS AR BEVERIDZA LIKNES MODELI 22015

Rezultati liecina, ka dabiska bezdarba Iimena un cikliskas komponentes
novertejums, ka ar1 bezdarba starpibas paversiena punkti ir noturigi pret parmainam
visa izp€tes perioda (sk. P1.un P2.att. un P1. tabulu). Cikliskd komponente ir
nedaudz negativa vai nedaudz pozitiva gan 2014. gadam, gan 2014. gada
4. ceturksnim, liecinot par kopuma izsmeltu bezdarba ciklisko komponenti.
Vienlaikus dabiska bezdarba Itmena raditaji svarstas 10-12% amplitida no
ekonomiski aktivo iedzivotaju skaita.

Otra stabilitates parbaude veikta, izmantojot alternativas bezdarba definicijas.
P3. attela redzams, ka bezdarba starpibas paveérsiena punktu novertejums ir stabils.
Pieméram, no 2005. gada 1. ceturkSpa lidz 2008. gada 3. ceturksnim dabiskais
bezdarba limenis bija augstaks neka faktiskais bezdarbs neatkarigi no aplikota
bezdarba mainiga. Novertéto ciklisko komponenSu starpibu galvenokart nosaka
atSkirigs merogs. P&c izlidzinaSanas ar vesturiski vid€jo bezdarba limeni cikliskas
komponentes klust lidzigakas (sk. P4. att.). Sakot ar 2009. gada 4. ceturksni, Latvija
lidz 2011. gada 4. ceturksnim darbojas plasa bezdarbnieku atbalsta programma
"Darba praktizésana ar stipendiju", kas palielinaja darba mekl&taju motivaciju NVA
ieglit bezdarbnieka statusu. Tapéc registréta bezdarba cikliska komponente
(vesturiska vidgja registréta bezdarba procentuala dala) nedaudz paaugstinajas. Gan
2014. gadam, gan ta beigu dalai cikliska komponente ir nedaudz negativa neatkarigi
no bezdarba definicijas (sk. P2. tabulu).

TreSais stabilitates tests pamatojas uz alternativam vakancu definicijam. Izmantojot
CSP uzpémumu aptauju datus par vakancu Iimeni, perioda sakuma iegiist daudz
augstaku dabiska bezdarba [imena noveértéjumu un perioda beigas — zemaku dabiska
bezdarba Iimena noveértéjumu (sk. P5. att.). Nav ekonomiska skaidrojuma tam, ka no
uznémumu apsekojuma iegiito vakancu skaits (kam vajadzetu attiekties uz visu
tautsaimniecibu, iznemot mazus lauksaimniecibas uznémumus) divos pédéjos gados
bija butiski mazaks par NVA registréto vakancu skaitu. Iesp&jams, ka CSP veiktajos
uznémumu apsekojumos vakancu skaits noveértéts par zemu un tiesi perioda beigas
tas noticis lielaka méra neka iepriekS. Veicot uznémumu apsekojumus, dati tiek
vakti par ceturksna ped€jo dienu. Ja vakances reti publicé ceturkSna beigas, vakancu
vidgja skaita parak zems novert€jums ceturksni uznémumu apsekojumos biis lielaks
tad, ja vakanCu vid€jais pastavéSanas ilgums (to neaizpildiSanas laiks) ir Tsaks.
Saskana ar M. Hazana (8) secinajumiem vakancu vid&jais ilgums 2012. gada saruka
aptuveni lidz 20 dienam, t.i., bija divas reizes Tsaks neka 2008. gada. Tapéec
iesp&jams, ka uznémumu apsekojuma vakancu skaits tiek biezak novertets par zemu
perioda beigas, nevis ta sakuma, un to atspogulo krasais atbilstibas efektivitates
kapums, radot specigu dabiska bezdarba limena sarukumu. Ar1 Eurostat dati atklaj,
ka valstis ar Latvijai lidzigu datu vakSanas metodologiju vakancu skaits ir mazaks
neka valstis, kuras izmanto citu bazes periodu (pieméram, ceturk$npa otra ménesa
vidu). Tapéc Eurostat vakancu skaita datus par dazadam valstim nevar tiesi
salidzinat.

Savukart, ja veic vakancu skaita aproksimaciju, izmantojot to uznémeéju patsvaru,
kuri darbaspeka trikumu uzskata par nopietnu trauc€kli uzpnémeéjdarbibai (EK
uznémeéjdarbibas tendencu dati), bezdarba cikliska komponente ir pozitiva, tomér
perioda beigas maza (sk. P6. att. un P3. tabulu). 2009. gada novérota strauja dabiska
bezdarba Itmena lejupslide nav ekonomiski intuitivi pamatojama, un to nevajadzetu
tiesi saistit ar atbilstibas efektivitates kapumu. Ta drizak liecina, ka to uzpéméju
patsvars, kuri zino par darbaspéka trikumu, ir gandriz nulle.
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Apkopojot var secinat, ka Beveridza liknes izmantoSana Latvijas bezdarba limena
dekompozicija dabiskaja un cikliskaja komponent€ apstiprina jaunakos Filipsa
liknes modela ar Kalmana filtru rezultatus, kas liecina par augstu dabisko bezdarba
Iimeni un gandriz nulles bezdarba ciklisko komponenti perioda beigas (sk. SVF (9)
un K. Ebekes un G. Everartas pétijjumu (7)). Mainoties izp€tes periodam un
bezdarba limena definicijai, rezultati joprojam ir stabili, bet to noturiba pret vakancu
Iimepa definicijas parmainam vairs nav tik liela. Tapéc arkarteju atbilstibas
efektivitates kapumu nevajadzetu tieSi saistit ar dabiska bezdarba Iimena
pazeminasanos, jo attiecigais vakancu Itmena raditajs var novertét par zemu patieso
vakancu skaitu perioda (pieméram, CSP uzp@mumu apsekojumos 2013.un
2014. gada un 2009. gada uznemejdarbibas tendencu apsekojuma).

3. IESKATS PROFESIJU, TAUTSAIMNIECIBAS SEKTORU UN REGIONU NORISES

Salidzinajuma ar Filipsa litknes modeliem viena no Beveridza liknes modela
priekSrocibam ir iesp&ja ar to novertét ne tikai kop€jo dabiska bezdarba Iimena
raditaju, bet arT novertét atbilstibas efektivitates parmainas noteiktos
tautsaimniecibas sektoros, profesijas un regionos. Tas varétu sniegt ieskatu par
kopgjas Beveridza liknes parbides iemesliem.

Saja petijuma katrs tautsaimniecibas sektors, profesija un regions aplikots ka
atseviSks darba tirgus, lai gan patiesiba starp tiem notiek darbaspeka parvietoSanas.
Pieméram, buvnieciba darbu zaud€usi persona var atrast darbu kada
lauksaimniecibas uznémuma. Tacu, nemot véra Sadu iesp&ju, darbaspeka mobilitati
nevajadzetu uzlukot par butisku $aja nodala iegiito rezultatu triikumu. I. Brauksa un
L. Fadejeva (5) uzsvéra, ka divas treSdalas darbaspéka parvietoSanas Latvijas
regionos notiek starp galvaspilsétu un tas priekspilsétam (Rigu un Pierigu), kas $aja
pétijuma veido vienu regionu. Savukart darbaspéka parvietoSanas dinamika starp
tautsaimniecibas sektoriem un profesijam krizes laika pat pavajinajas, iesp&jams,
atspogulojot darbaspeka mazaku velmi riskét. Turklat lidzigi var kritizét jebkuru
kadas valsts dabiska bezdarba limena raditaju, jo taja netiek nemta véra darbaspeka
starpvalstu migracija, kas Latvijas gadijuma bijusi 1pasi apjomiga.

Saskana ar ISCO Kklasifikaciju Beveridza Iikni var att€lot trim profesiju grupam.
Pirma profesiju grupa ietver ISCO 1.-3. pamatgrupu: vaditajus, vecakos specialistus
un specialistus. Otro grupu veido ISCO 4.un 5. pamatgrupa: kalpotaji, ka ari
pakalpojumu un tirdzniecibas darbinieki. Tresa grupa ietver ISCO 6.—9. pamatgrupu:
kvalificetus lauksaimniecibas, mezsaimniecibas un zivsaimniecibas darbiniekus,
kvalificétus stradniekus un amatniekus, iekartu un masinu operatorus un
izstradajumu montierus, ka art vienkar$as profesijas. Bezdarba dati iegtiti no CSP
veiktajam DA un aprékinati ka bezdarbnieku ar iepriek$€ju pieredzi attiecigaja
profesija skaita attieciba pret ekonomiski aktivo (nodarbinato un nenodarbinato)
iedzivotaju skaitu taja pasa profesija. Vakancu dati pemti no CSP uzpémumu
apsekojumiem — vieniga avota, kas sniedz vakancu skaitu profesiju dalfjuma.

Lai gan krizes laika katra profesiju grupa bezdarbs pieauga un vakancu skaits
saruka, vérojamas vairakas svarigas atSkiribas.

Pirmkart, uzplaukuma un lejupslides cikls visvairak ietekm&ja stradniekus.
2006. gada beigas stradniekiem bija visaugstakais vakancu Iimenis un visstraujakais
vakancu skaita pieaugums 2005. un 2006. gada. Krizes laika stradnieku bezdarbs
pieauga ipasi strauji, 2009. gada 3. ceturksni sasniedzot gandriz 25%, t.i., divreiz
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augstaku Itmeni neka vaditaju un specialistu bezdarba Iimenis, un par trim
ceturk$niem apsteidzot abas pargjas grupas (sk. 7. att.).

Otrkart, stradnieku atbilstibas efektivitate ir viszemaka, un to atspogulo saméra

augstais dabiska bezdarba limenis. Turklat 10 gados vislénakais bijis stradnieku
atbilstibas efektivitates picaugums (sk. 8. att.).
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Avots: autora aprékini, izmantojot CSP datus.
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8. attels

Atbilstibas efektivitate profesiju dalijjuma
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9. attéls
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Avots: autora aprékini, izmantojot CSP datus.

Beveridza likni var att€lot trim tautsaimniecibas sektoru grupam. Primarais sektors
ietver lauksaimniecibu un ieguves riipniecibu, sekundaro sektoru veido riipnieciba
un biivnieciba, bet terciarais sektors aptver pakalpojumus — tirdzniecibu, transportu,
viesnicas, izglitibu u.c. Bezdarba dati iegiiti no CSP veikta DA, un ta Iimeni
aprékina ka attieciga tautsaimniecibas sektora bezdarbnieku ar darba pieredzi Saja
sektora skaita attiecibu pret $aja sektora nodarbinato cilvéku skaitu (dati pieejami
kops 2008. gada). Ar1 vakancu dati nemti no CSP uzp€mumu apsekojuma, jo tas ir
vienigais avots, kas sniedz datus par vakanCu skaitu tautsaimniecibas sektoru
dalfjuma.

Verts apliikot dazas starpsektoru atskiribas.

Pirmkart, krizes laika bezdarba kapums sekundaraja sektora bija 1paSi straujs,
2009. gada 3. ceturksni tas parsniedza 30%. Turklat tas par Cetriem ceturk$piem
apsteidza bezdarba pieaugumu pakalpojumu joma (sk. 9. att.). Tas dalgji atspogulo
nekustama 1paSuma burbula pliSanu, kam bija bitiska ietekme uz nodarbinatibu
btivnieciba, un kraso apstrades riipniecibas izlaides pieprasijuma sarukumu, jo
samazinajas argjais pieprasijjums un iepriek$&jas izaugsmes laika pasliktinajas
Latvijas konkurétspéja.

BeveridzZa likne tautsaimniecibas sektoru dalijjuma
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10. attels

242015
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Avots: autora aprekini, izmantojot CSP datus.

Otrkart, salidzinajuma ar terciaro sektoru atbilstibas efektivitate sekundaraja sektora
ir elastigaka attieciba pret ekonomiskas attistibas ciklu (primarais sektors netiek
apliikots, jo tas ir mazs un atseviskos ceturkSnos tam raksturigi lieli izpémumi). Ar
2011. gadu atbilstibas efektivitate sekundaraja un terciaraja sektora bija lidziga, lai
gan pirms krizes sekundaraja sektora ta bija nedaudz vajaka, bet krizes laika saruka

straujak (sk. 10. att.).

Atbilstibas efektivitate tautsaimniecibas sektoru dalijjuma
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Avots: autora aprékini, izmantojot CSP datus.
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Regionu dalijuma (NUTS-3) DA bezdarba dati pieejami tikai gada dalijuma, tapéc
izmantoti NVA bezdarba (un vakancu) dati (pieejami kops 2006. gada).

Lidz 2014. gada beigam Riga un Zemgalé gandriz bija atjaunojies 2006. gada
sakuma registrétais bezdarba Iimenis, bet paSlaik vakancu skaits ir daudz mazaks.
Turprett Kurzemé paslaik ir Iidzigs brivo darbvietu skaits, bet butiski augstaks
bezdarba Iimenis (sk. 11. att.), un tas liecina attiecigi par atbilstibas efektivitates
picaugumu un sarukumu. Latgalé konsekventi v€rojama viszemaka atbilstibas
efektivitate (sk. 12. att.). Brivo darbvietu skaits Latgalé un citos regionos (iznemot
Rigu) kopuma ir Iidzigs, bet bezdarba limenis ir divreiz augstaks. Tas var€tu liecinat
par strukturalajam problémam regionalaja darba tirgti vai ari par ciklisku atslabumu.
TaCu tas varétu dal§ji ari noradit uz Latgales (regiona ar vismazako vidgjo
atalgojumu un ienakumiem) darba mekl&taju lielaku motivaciju registréties un iegit
bezdarbnieka statusu sociala pabalsta sanpemsSanai vai dalibai Tslaicigas darba
programmas.

11. attels
Beveridza likne regionu dalijuma
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c) Latgale
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Avots: autora aprékini, izmantojot NVA datus.
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12. attels

Atbilstibas efektivitate regionu dalijjuma
. M -
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——  Vidzeme
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Avots: autora aprékini, izmantojot CSP datus.

Apkopojot var secinat, ka zemaka bezdarbnieku un vakancu skaita atbilstibas
efektivitate ir stradniekiem (salidzindjuma ar vaditajiem un specialistiem, ka art
kalpotajiem un pakalpojumu jomas darbiniekiem) un Latgales regiona. So grupu
ipasi augstais bezdarba Iimenis, visticamak, liecina par bitisku darbaspeka
piedavajuma un pieprasijuma neatbilstibu, nevis par ekonomiskas attistibas cikla
nepietickamu sinhronizaciju profesiju grupas un valsts regionos.
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SECINAJUMI

Politikas veidotaji un akadeémiskie p&tnieki nesen iesaistijusies aktiva diskusija par
to, vai bezdarbs Latvija paslaik ir strukturals vai drizak ciklisks. Tradicionalas
metodes — Filipsa ltknes modela ar Kalmana filtru — visparatzitie trikumi radijusi
nepiecieSamibu tas rezultatus parbaudit ar citiem panémieniem.

Veicot bezdarba dekompoziciju dabiskaja un cikliskaja komponenté ar BeveridZza
liknes modeli, $aja petijjuma izmantota G. Barlevi (3) metode. legiitie rezultati ir
lidzigi jaunakajiem ar Filipsa liknes modeli noveértétajiem rezultatiem (pieméram,
K. Ebekes un G. Everartas (7) aprékiniem): dabiskais bezdarba limenis Latvija ir
diezgan augsts, un paslaik bezdarba cikliskas komponentes vértiba ir tuvu nullei.
Rezultati ir stabili arT tad, ja mainits izp&tes periods un dazadotas bezdarba limena
definicijas, bet rezultati ir vairak jutigi pret vakancu datu avotu.

Bezdarba gandriz nulles cikliska komponente liecina, ka, istenojot kopgjo
pieprasijumu veicinoSu politiku, nevar pazeminat bezdarba limeni, vienlaikus
neradot inflacijas spiedienu un konkurétsp&jas sarukumu, tapéc $ada politika nav
ieteicama izvéle. PaSlaik augsto dabiska bezdarba Itmeni (aptuveni 11%) varétu
samazinat, panakot labaku bezdarbnieku un vakancu atbilstibas efektivitati, Tpasi
paplasinot aktivas darba tirgus politikas pasakumu klastu, pastiprinot tas orientaciju
uz noteiktam meérkgrupam, ka arT uzlabojot pasakumu ievieSanas kvalitati.

Pétijuma secinats, ka bezdarbnieku un vakancu skaita zemaka atbilstibas efektivitate
ir stradniekiem (salidzinajuma ar vaditajiem un specialistiem, ka ar kalpotajiem un
pakalpojumu jomas darbiniekiem) un Latgales regiona. So grupu ipadi augstais
bezdarba Itmenis drizak liecina par biitisku darbaspéka piedavajuma un pieprasijuma
neatbilstibu, nevis par ekonomiskas attistibas cikla nepietieckamu sinhronizaciju
profesiju grupas un valsts regionos.
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PIELIKUMS
PIl. tabula

22015

Bezdarba dekompozicija 2014. gada un 2014. gada 4. ceturksni, izmantojot dazadus bazes perioda

sakumus

(% no ekonomiski aktivo iedzivotaju skaita; sezonali izIidzinati dati)

Sakuma Dabiskais Itmenis Cikliska | Dabiskais ITmenis Cikliska
laiks 2014. g. komponente 2014. g. 4. cet. komponente

2014. g. 2014. g. 4. cet.
1998 11.89 -1.06 11.56 -1.15
1999 11.75 —0.92 11.42 -1.01
2000 11.59 —0.76 11.27 —0.85
2001 11.38 —0.54 11.06 —0.64
2002 11.15 —0.31 10.84 —0.42
2003 10.86 —0.02 10.56 —0.14
2004 10.42 0.26 10.29 0.12
2005 10.53 0.42 10.14 0.28
2006 10.53 0.31 10.24 0.17
2007 11.23 —0.40 10.94 —0.52

Avots: autora aprékini, izmantojot CSP un NVA datus.

P2. tabula

Bezdarba cikliska komponente 2014. gada un 2014. gada 4. ceturksni, izmantojot dazadas bezdarba

definicijas

(% no ekonomiski aktivo iedzivotaju skaita; sezonali izlidzinati dati)

Cikliska komponente | Cikliska komponente

2014. g. 2014. g. 4. cet.

Registrétais bezdarbs (NVA) —0.18 —0.29

Darba mekl&taju ipatsvars (CSP; U3) —0.31 —0.42
Darba mekl&taji + ceribu atrast darbu zaudgjusie

darbspgjigie (CSP; U4) -0.21 -0.37

Avots: autora aprékini, izmantojot CSP un NVA datus.

P3. tabula

Bezdarba cikliska komponente 2014. gada un 2014. gada 4. ceturksni, izmantojot dazadas vakancu

definicijas

(% no ekonomiski aktivo iedzivotaju skaita; sezonali izlidzinati dati)

Cikliska komponente | Cikliska komponente

2014. g. 2014. g. 4. cet.

Vakances (NVA) —0.31 —0.42
Vakances (CSP uznémumu apsekojums) 3.39 3.51
Darbaspéka trikums apstrades riipnieciba (EK) 1.35 1.41

Avots: autora aprékini, izmantojot CSP un NVA datus.
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Pl. attels

Dabiskais bezdarba limenis, izmantojot dazadus bazes periodus
(% no ekonomiski aktivo iedzivotaju skaita; sezonali izlidzinati dati)

Dabiskais bezdarba limenis (1998-2014)
Dabiskais bezdarba Itmenis (2002-2014)
Dabiskais bezdarba limenis (2006-2014)
Dabiskais bezdarba Iimenis (1998-2007)
Faktiskais bezdarbs

22

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Avots: autora aprékini, izmantojot CSP un NVA datus.

P2. attels

Bezdarba cikliska komponente, izmantojot dazadus bazes periodus
(% no ekonomiski aktivo iedzivotaju skaita; sezonali izlidzinati dati)

—— Cikliska komponente (1998-2014)
—— Cikliska komponente (2002-2014)

Cikliska komponente (2006-2014)
— Cikliska komponente (1998-2007)

/AN
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~_ A I/\\
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N\ /] NS

A 4
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1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Avots: autora aprékini, izmantojot CSP un NV A datus.

P3. attels

Bezdarba cikliska komponente, izmantojot dazadas bezdarba definicijas
(% no ekonomiski aktivo iedzivotaju skaita; sezonali izIidzinati dati)

—— Registrétais bezdarbs

—— Darba meklétaju ipatsvars (DA; U3)
Darba meklétaji + ceribu atrast darbu
zaudgjusie darbspgjigie (DA; U4)

= S

/
AN /

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Avots: autora aprékini, izmantojot CSP un NVA datus.
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P4. attéls
Bezdarba cikliska komponente, izmantojot dazadas bezdarba definicijas
(% no vesturiska videja bezdarba Iimena; sezonali izlidzinati dati)

. A .
40 1\ / \ 40
N [ S\

/ N~
—20 -20

\
—— Registrétais bezdarbs \\’\
—— DA dati par bezdarbu (U3) —40 —40

DA dati par bezdarbu + ceribu atrast darbu
zaudgjuso darbspgjigo skaits (U4) —60 A —00
2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Avots: autora aprékini, izmantojot CSP un NV A datus.

P5. attéls
Dabiskais bezdarba limenis, izmantojot dazadus vakancu datu avotus
(% no ekonomiski aktivo iedzivotaju skaita; sezonali izlidzinati dati)

22 22
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8
—— Dabiskais bezdarbs (NVA vakances) 6 6
—— Dabiskais bezdarbs (CSP vakances) 4 4
Dabiskais bezdarbs (EK dati par darbaspéka
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— Faktiskais bezdarbs 0 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T1 0
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Avots: autora aprékini, izmantojot CSP un NV A datus.
Pé. attéls
Bezdarba cikliska komponente, izmantojot dazadus vakancu datu avotus
(% no ekonomiski aktivo iedzivotaju skaita; sezonali izlidzinati dati)
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Avots: autora aprékini, izmantojot CSP un NV A datus.
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