"Licenfu apdroSinasanas veikSanai izsniegSanas, atseviSku apdrosinataju darbibu reglamentéjoso atlauju
sanemS$anas, dokumentu saskanoSanas un informacijas sniegSanas normativie noteikumi"

SaskanoSanai nositita projekta redakcija

(konkréta punkta (panta) redakcija)

Atzinuma noraditais

tirgus dalibnieka
iebildums/priekslikums par
projekta konkréto punktu (pantu)

FKTK viedoklis par izteikto
iebildumu/priekslikumu (attiecigi noradot,
vai iebildums/priekslikums ir nemts véra)

Projekta gala redakcija

Latvijas ApdroS$inataju asociacija

Izdoti saskana ar ApdroSinasanas
sabiedribu un to wuzraudzibas
likuma 9. panta otro dalu, 24.
panta treSo dalu, 65. panta otro
dalu, 103. panta pirmo dalu un
131. panta treSo dalu

Papildinat atsauci, uz kuru tiesibu
aktu konkr€tu pantu pamata Sie
FKTK noteikumi ir izdoti.

Priekslikums nav nemts véra. Komisija

nepiekrit Latvijas Apdrosinataju
asociacijas priekslikumam, jo
normativo noteikumu izdoSanas
pamatojuma uzskaititi visi
ApdroSinasanas  sabiedribu un to
uzraudzibas likuma noteiktie
delegéjumi  Komisijai  izdot  $os

normativos noteikumus.

Izdoti saskana ar Apdrosinasanas
sabiedribu un to uzraudzibas likuma
9. panta otro dalu, 24. panta treSo
dalu, 65. panta otro dalu, 103. panta
pirmo dalu un 131. panta treSo dalu

2. Noteikumi nav  saistoSi
dalibvalstu parapdrosinataju
filialem.

Noteikumu projekta 2. punkts:
Apdrosinasanas sabiedribu un to
uzraudzibas likuma, saskana ar kuru
noteikumi tiek izdoti, apdrosinataja
definicija attiecas uz visam arvalstu
apdroSinataju  filialem - gan
dalibvalstu, gan nedalibvalstu. Lai
noverstu iespjamus parpratumus,
iesakam noteikumu 2. punkta ming&t
ne tikai dalibvalstu parapdro$inataju
filiales, bet arT  dalibvalstu
apdrosinataju filiales.

Komisija ir npeémusi vera Latvijas
Apdrosinataju asociacijas priekslikumu,
atbilstosi izmainot normativo
noteikumu 2. punktu.

2. Noteikumi nav saistosi
dalibvalstu apdrosinataju filialem.




12. Ja apdrosinatajs, kur§ ir
tiesigs sniegt apdroSinasanas
pakalpojumus Latvijas

Republika, velas sanemt licenci
citam apdroSinasanas veidam,
apdroSinatajs iesniedz Komisijai
$adus dokumentus:

12.1. apdro$inataja pilnvarotas
personas parakstitu Komisijai
adresetu iesniegumu par licences
izsniegSanu vienam vai
vairakiem apdrosinasanas
veidiem, kura uzskaititi visi tam
pievienotie dokumenti;

12.2. darbibas nodroSinasanas
struktiru, ari administrativo
dienestu izveidei nepiecieSamo
izdevumu aprekinu un
informaciju par Iidzek]u avotiem
$o izdevumu segSanai;

12.3. jauna apdroSinasanas veida
ievieSanai nepiecieSamo
izdevumu aprekinu un
informaciju par Iidzek]u avotiem
to segSanai,

12.4. darbibas planu vismaz trim
gadiem  attiectha uz  to
apdro§inasanas veidu, kuram tiek
pieprasita licence.

Apdrosinasanas sabiedribu un to
uzraudzibas likuma 13. panta otra
dala nosaka: "(2)Lai sapemtu
licenci citam  apdroS§inasanas
veidam, apdroSinaSanas sabiedriba
iesniedz Finansu un kapitala tirgus
komisijai:

3) darbibas planu vienam gadam
attiectba uz to apdroSinasanas
veidu, kuram tiek pieprasita licence,
noradot $a panta pirmas dalas 9.
punkta "a", "b", "c¢", "d" un "e"
apakSpunkta minéto informaciju, ka
arT pelnas vai zaudejumu aprékina
projektu  un tehnisko rezervju
planoto apméru.”

Savukart noteikumu projekta 12.
punkta ir noteikts, ka, "ja
apdro§inatajs, kur§ ir tiesigs sniegt
apdro§inasanas pakalpojumus
Latvijas Republika, vélas sanemt
licenci citam  apdroS§inasanas
veidam, apdroSinatajs  iesniedz
Komisijai $adus dokumentus:

12.4. darbibas planu vismaz trim
gadiem attieciba uz to
apdroSinasanas veidu, kuram tiek
pieprasita licence. "

Velamies vérst uzmanibu uz to, ka
Noteikumi nevar biit pretruna ar
likumu, ka arT no juridiskas tehnikas
viedokla nevar atkartot likumu

Komisija ir npeémusi vera Latvijas
Apdrosinataju asociacijas priekslikumu,
atbilstosi izsledzot normativo
noteikumu 12.4. apakSpunktu.

12. Ja apdroS$inatajs, kur§ ir tiesigs
sniegt apdro§inasanas pakalpojumus
Latvijas Republika, velas sapemt
licenci citam  apdroS§inasanas
veidam, apdroSinatajs iesniedz
Komisijai $adus dokumentus:

12.1.  apdro§inataja  pilnvarotas
personas  parakstitu ~ Komisijai
adres€tu iesniegumu par licences
izsniegSanu vienam vai vairakiem
apdroSinasanas  veidiem,  kura
uzskaititi visi tam pievienotie
dokumenti;

12.2.  darbibas
struktiiru, ari administrativo
dienestu izveidei nepiecieSamo
izdevumu aprékinu un informaciju
par Iidzeklu avotiem $o izdevumu
segSanai;

12.3. jauna apdroSinasanas veida
ievieSanai nepiecieSamo izdevumu
aprekinu  un  informaciju  par
lidzeklu avotiem to segSanai.

nodro$inasanas




(iesp&jams, biitu verts iesniedzamos
dokumentus atlauju  sanemsanai
noteikumos aprakstit sikak).

33. ApdroSinasanas sabiedriba
nesniedz So noteikumu 31.
punkta noteiktos dokumentus par
amata  kandidatu, bet, 10
darbdienas pirms amata
kandidats sak pildit savus
pienakumus, informé Komisiju
par izmainam amatpersonas
statusa $ados gadijumos:

33.1. apdrosinasanas sabiedribas
valdes prieksseédetajs klust par
valdes locekli;

33.2. apdrosinasanas sabiedribas
valdes loceklis klust par valdes

priekssedetaju;
33.3. apdrosinasanas sabiedribas
valdes  loceklis  klust  par

padomes locekli;
32.4. apdrosSinaSanas sabiedribas

padomes loceklis klust par
padomes  prickssédetaju  vai
padomes prick$sedetaja
vietnieku;

33.5. apdrosinasanas sabiedribas
padomes priekssedetaja vietnieks
klast par padomes
priekssedetaju;

33.6. apdrosinasanas sabiedribas
padomes prieksseédetajs klust par

Noteikumu projekta 33. punkts:

"33. Apdrosinasanas sabiedriba
nesniedz $o noteikumu 31. punkta
noteiktos dokumentus par amata
kandidatu, bet, 10 darbdienas pirms
amata kandidats sak pildit savus
pienakumus, informé Komisiju par

izmaipdm amatpersonas statusa
$ados gadijumos:

33.1. apdroSinasanas sabiedribas
valdes priek$sedetajs klust par
valdes locekli;

33.2. apdroSinaSanas sabiedribas
valdes loceklis klust par valdes
priekssedetaju;

33.3. apdroSinasanas sabiedribas
valdes  loceklis  vai  valdes

priekSsédétajs klist par padomes
locekli, padomes prick$sédetaju vai
padomes priekSsédétaja vietnieku;

32.4. apdroSinasanas sabiedribas
padomes loceklis kliist par padomes

priekssédetaju vai padomes
prieks$sedetaja vietnieku;
33.5. apdroSinasanas sabiedribas

padomes priekSseédétaja vietnieks
klust par padomes priekSseédetaju
vai padomes locekli;

33.6. apdroSinasanas

sabiedribas

Komisija ir npeémusi vera Latvijas
Apdrosinataju asociacijas priekslikumu,
atbilstosi papildinot normativo
noteikumu 33. punktu.

33. ApdroS§inasanas  sabiedriba
nesniedz $o noteikumu 31. punkta
noteiktos dokumentus par amata
kandidatu, bet, 10 darbdienas pirms
amata kandidats sak pildit savus
pienakumus, informé Komisiju par

izmaipdm amatpersonas statusa
$ados gadijumos:

33.1. apdroSinasanas sabiedribas
valdes priekSsedetajs klust par
valdes locekli;

33.2. apdroSinasanas sabiedribas
valdes loceklis klust par valdes
priekssedetaju;

33.3. apdroSinasanas sabiedribas
valdes  loceklis  vai  valdes

priekSseédetajs klist par padomes
locekli, padomes priekssedetaju vai
padomes priekSsédetaja vietnieku;

32.4. apdroSinasanas sabiedribas
padomes loceklis kliist par padomes

priekSsédetaju vai padomes
priekssedetaja vietnieku;
33.5. apdroSinasanas sabiedribas

padomes priekSseédetaja vietnieks
klust par padomes priekSseédetaju
vai padomes locekli;

33.6. apdroSinasanas sabiedribas
padomes priekSseédetajs klast par




padomes locekli.

padomes priekSseédetajs klast par
padomes locekli. "

padomes locekli.

37. Apdrosinatajs nekavgjoties,
bet ne velak ka triju darbdienu

laika, pazino Komisijai par
visiem apstakliem, kuri var
butiski ietekm&t apdroSinataja

turpmako darbibu, ka arT iesniedz
Komisijai informaciju par to
noversanas pasakumiem.

Noteikumu projekta 37. punkts:
nolika izvairities no atSkiriga
noteikumu normu tulkojuma bitu
lietderigi dokumentd minét kadus
kriterijus/pazimes apstakliem, kuri
var tikt verteti ka apdrosinataja
turpmako darbibu butiski
ietekm&josi.

Komisija nepiekrit Latvijas
Apdrosinataju asociacijas
priekslikumam, jo apdro§inataja
pienakums ir paSam izvertet, kuri
apstakli ir uzskatami par tadiem, kuri
var Dbitiski ietekm&t apdro§inataja

turpmako darbibu un kuri to neietekmée.

37. Apdrosinatajs nekav&joties, bet
ne velak ka triju darbdienu laika,
pazino Komisijai par visiem
apstakliem, kuri var  butiski
ietekmé&t apdroSinataja turpmako
darbibu, ka ar1 iesniedz Komisijai
informaciju par to mnoverSanas
pasakumiem.




